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OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA V ZAVODU ZA ŠPORT, KULTURO, TURIZEM IN MLADINO 

NOVO MESTO: 

VZDRŽEVALEC ŠPORTNE INFRASTRUKTURE II (šifra delovnega mesta: I015066) 

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splošnih pogojev, ki jih določajo 

predpisi s področja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:  

− najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja splošna izobrazba, 

− najmanj 1 leto delovnih izkušenj. 

Kot delovne izkušnje se šteje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja 

strokovne izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno 

razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne 

izkušnje se štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je javni uslužbenec pridobil z opravljanjem del na 

delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nižja izobrazba, razen pripravništva v eno stopnjo 

nižji izobrazbi. Kot delovne izkušnje se upošteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je 

delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri čemer se upošteva čas opravljanja takega dela in stopnja 

izobrazbe 

Opis del in nalog delovnega mesta:  

− Pripravlja in ureja športne objekte ter površine za vsakodnevno uporabo, treninge, tekmovanja in 
druge dogodke. 

− Pripravlja in ureja prostore ter opremo za izvajanje kulturnih, turističnih in mladinskih dejavnosti. 

− Ureja in vzdržuje notranje in zunanje površine objektov (npr. telovadnice, dvorane, igrišča, 
prireditveni prostori, turistične točke). 

− Vzdržuje in čisti športno opremo ter ostalo infrastrukturo po navodilih in načrtih dela. 

− Pozna in upošteva osnovne varnostne, tehnične in higienske standarde pri delu z infrastrukturo in 
uporabniki. 

− Izvaja osnovna vzdrževalna dela, kot so manjša popravila talnih oblog, ograj, ključavnic, športnih 
rekvizitov ipd. 

− Pripravlja in prestavlja opremo glede na potrebe prireditev ali uporabnikov objektov. 

− Skrbi za redno čiščenje, urejanje in vzdrževanje zelenic, poti, parkirišč in drugih zunanjih površin. 

− Odstranjuje sneg, listje in druge vremenske vplive z dostopnih poti in površin. 

− Opaža in poroča o poškodbah, nevarnostih ali nepravilnostih nadrejenim ali pristojnim službam. 

− Sodeluje pri tehnični pripravi dogodkov v vseh dejavnostih zavoda (šport, kultura, turizem, 
mladina, prireditvena dejavnost, olimpijski center). 

− Vodi osnovno evidenco o opravljenem delu in porabljenem materialu po navodilih nadrejenega. 

− Uporablja osnovno ročno in strojno orodje ter skrbi za njihovo pravilno uporabo in vzdrževanje. 

− Opravlja dežurstvo na prireditvah, dogodkih, treningih, vajah ipd. 

− Sodeluje z drugimi sodelavci zavoda in uporabniki objektov pri zagotavljanju varne in urejene 
infrastrukture. 

− Opravlja druga dela in naloge po navodilu nadrejenega ali direktorja. 
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Posebni pogoji: 

 

− aktivno znanje slovenskega jezika, 

− osnovno poznavanje orodij MS Office (Excel, Word, Outlook in PowerPoint), 

− zaželeno osnovno znanje tehničnega vzdrževanja objektov in opreme, 

− veljaven vozniški izpit B kategorije. 

 

Posebnosti delovnega časa:  

izmensko delo 

 

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati: 

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna 

stopnja/raven in smer/področje izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba  

pridobljena, lahko tudi kopijo zaključnega spričevala 

2. opis delovnih izkušenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih 

izkušenj na primerljivem delovnem mestu ter priložena ustrezna dokazila, ki to potrjujejo,  

3. ZPIZ izpisek 

Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis ter da kandidat v njem, poleg formalne izobrazbe 

navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil. 

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedoločen čas, s polnim delovnim časom 

in 6-mesečnim poskusnim obdobjem. 

Kandidati pošljejo prijavo s prilogami na elektronski naslov: kadri@znm.si, in sicer v roku 8 dni po objavi 

na spletni strani Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje in spletni strani Zavoda za šport, kulturo, 

turizem in mladino Novo mesto, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.  

Neizbrani kandidati bodo o neizboru pisno obveščeni najkasneje v osmih dneh po zaključenem 

postopku izbire.  

Dodatne informacije o izvedbi postopka lahko pridobite na tel. 076201871 pri Manji Ostrelič. 

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moški slovnični obliki, uporablja kot 

nevtralen tako za ženske kot moške. 
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